Ogdlnopolska Konferencja Kultury - status artysty

1.1. Status artysty - to zesp6t definicji, norm i procedur umozliwiajacych dostosowanie
szeregu przepisOw w zakresie prawa pracy, prawa podatkowego, ubezpieczen spo-
tecznych i innych regulacji, do specyfiki pracy artysty profesjonalnego z
uwzglednieniem réznic wynikajacych z dziedzin sztuki czy profesji; z zatoZenia przy-
jete rozwigzania powinny (1) by¢ dostosowane do specyfiki pracy w danej grupie
zawodowej artystow, (2) umozliwi¢ ograniczenie uprawnien do waskiej grupy pro-
fesjonalistow, (3) nie dopuszcza¢ do naduzy¢ polegajacych na korzystaniu z
uprawnien przez inne osoby lub podmioty oraz (4) minimalizowa¢ obcigzenie $rod-
kow publicznych, w szczego6lnosci budzetu panstwa.

1.1.1. Koncepcja statusu artysty obejmuje szereg procedur odpowiadajacych réz-
nym fazom pracy artystycznej

nadanie statusu artysty — nastepuje z zasady w momencie uzyskania dy-
plomu drugiego stopnia studiéw wyzszych w panstwowej uczelni
artystycznej; w szczegolnych przypadkach - profesji nieposiadajgcych od-
powiednich kierunkéw studiéw lub alternatywnej $ciezki rozwoju danego
artysty - nadanie statusu artysty nastepuje na podstawie egzaminu ekster-
nistycznego lub oceny dorobku przez uprawnione stowarzyszenia
twércow! (uprawnienia stowarzyszeniom nadaje MKiDN na podstawie
publicznie ogtoszonych wytycznych i procedur);

utrzymanie statusu artysty - warunkiem jest aktywnos$¢ zawodowa po-
przez zatrudnienie w odpowiednim wymiarze lub wypracowanie rocznego
minimum zdefiniowanego dla kazdej ze sztuk,

przerwy w dziatlalnosci artystycznej - z uwagi na specyfike zawodu ar-
tysty - sg to systemowo okreSlone maksymalne okresy zaprzestania
aktywnos$ci zawodowej, ktdére nie skutkujg wygasnieciem statusu artysty;
zawieszenie uprawnien - efekt zaprzestania aktywnosci zawodowej ar-
tysty skutkujagcy zawieszeniem uprawnien wynikajacych ze statusu
artysty;

wznowienie uprawnien - wznowienie uprawnien wynikajace ze wzno-
wienia aktywnoSci artystycznej;

wygaszenie statusu artysty - utrata statusu po okreslonym okresie nie-
wykonywania dziatalnoSci artystycznej;

utrwalenie statusu artysty - trwate (dozywotnie) nadanie uprawnien po
przepracowaniu okreslonej liczby lat (zwyczajowo 25) w zawodzie arty-
stycznym.

1.1.2. Uprawnienia wynikajace ze statusu artysty to szereg rozwigzan prawnych,
ktorych celem jest umozliwienie dostepu aktywnych zawodowo artystéw pro-
fesjonalnych do podstawowych $wiadczen przystugujacych pozostatym
grupom zawodowym?, takich jak opieka medyczna dostosowana do ekspozycji
na szkodliwe warunki pracy, ubezpieczenia spoteczne, Swiadczenia emery-
talne, mozliwo$¢ debiutu w zawodzie czy ochrona wtasnosci intelektualnej;
rozwigzania powinny uwzglednia¢ takie specyficzne cechy zawodéw arty-
stycznych, jak nieregularnos¢ przychoddéw, okresy przestojow, czesto skrocony
czas zdolno$ci wykonywania zawodu czy konieczna mobilno$¢; rozwigzania

1'W ramach OKK pojawila sie réwniez propozycja kryterium procentu rocznych przychodéw z dziatalnosci
artystycznej zamiast egzaminu/oceny dorobku przez komisje. Organizatorzy przeprowadzili ankiete interne-
towa i wéréd 300 respondentéw ca. 80% opowiadata sie za wprowadzeniem referowanego modelu.
Organizatorzy zamierzaja przeprowadzi¢ badania w celu weryfikacji tych wynikow.

2 Zgodnie z rezolucja Parlamentu Europejskiego z roku 2007 dot. zawodéw artystycznych.
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powinny tworzy¢ alternatywe dla zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
co w efekcie zwiekszy efektywnos$¢ srodkéw wydatkowanych na dziatalnos$¢
kulturalng (pojawia sie mechanizmy rynkowe podobne do tych wystepujacych
w efekcie wspierania drobnej przedsiebiorczos$ci); postulowane zmiany doty-
cza nastepujacych zagadnien:

status prawny - w szczegdlnosci konieczne jest jednoznaczne ustawowe
potwierdzenie tworczego charakteru dziatalno$ci artystycznej - rowniez
wykonawczej w petnym zakresie przygotowania i kazdorazowego wyko-
nania utworu, a takze stworzenie narzedzi umozliwiajgcych dochodzenie
praw pokrewnych, w szczeg6lnosci wprowadzenie obowigzku wskazywa-
nia wykonawcoéw utwordw nadawanych w mediach i sankcje w przypadku
jego niedopetnienia;

rozwigzania w/z ubezpieczen powinny dac szanse dostepu do ubezpie-
czen spotecznych i opieki medycznej artystom niemajacym mozliwosci
zatrudnienia na podstawie umowy o prace; rozwigzania powinny stanowic
alternatywe dla podejmowania zatrudnienia jedynie w celu nabycia ubez-
pieczen lub rezygnacji z pracy artystycznej; postulat zryczaltowanej
miesiecznej sktadki w wysokosci 150 zt miesiecznie dla najmniej zarabia-
jacych;

rozwiazania w/z opieki medycznej powinny uwzglednia¢ powazne ob-
cigzenie zdrowotne i ekspozycje na szkodliwe warunki w szeregu
zawodow artystycznych; postulat dostepu do specjalistycznej profilaktyki
/ opieki medycznej;

rozwigzania podatkowe powinny uwzglednia¢ nieregularno$¢ przycho-
déw w zawodach artystycznych; postulat mozliwosci rozliczania podatku
W sumarycznym wymiarze trzyletnim;

Swiadczenia emerytalne i przedemerytalne powinny uwzgledniac
krétki okres aktywnosci zawodowej w szeregu profesji artystycznych
(m.in. dotyczy to tancerzy czy instrumentalistéw wybranych instrumen-
tow detych); postulat wprowadzenia Swiadczen pomostowych i
rozszerzenia programow przekwalifikowania zawodowego i doksztatca-
nia artystow po wygasnieciu mozliwosci pracy artystycznej;
ubezpieczenia od utraty zdolnosSci do wykonywania zawodu, a takze od
odpowiedzialno$ci cywilnej (w przypadku profesji wymagajacych interak-
cji z innymi osobami); postulat systemowych ulatwien dla w/w
ubezpieczen (np. dedykowana oferta ubezpieczeniowa PZU);

warsztat pracy - postulat upowszednienia wynajmu pracowni artystycz-
nych na zasadach mieszkaniowych, nie komercyjnych;

ulatwienia dziatalnos$ci artystycznej na zasadach wolnorynkowych
ukierunkowane na rozwijanie przedsiebiorczosci w zakresie dziatalnosci
artystycznej z uwzglednieniem niedochodowej specyfiki tej dziatalnosci;
postulat wprowadzenia zryczattowanej stawki ubezpieczeniowej dedyko-
wanej podmiotom o gdrnej granicy przychodéw 100% lub przynajmniej
50% kwoty okreslonej dla mikroprzedsiebiorstw; postulat rozwazenia
wprowadzenia karty podatkowej dla zawodéw artystycznych; postulat
uporzadkowania i uzupetnienia kodéw PKD;

promocja polskiej tworczosci, w szczegdlnosci konieczna jest zmiana de-
finicji wystepujacych w regulacjach zobowiazujacych nadawcéw do
nadawania odpowiedniego procentu polskiej twérczosci (obecnie wyma-
gane kryteria spetniajg reklamy, a nie spetniaja np. dzieta muzyczne



polskich kompozytoréw); postulat wprowadzenia zasady promowania pol-
skiej twérczosci przez instytucje finansowane ze sSrodkéw publicznych.
1.1.3. Rozwigzania prawne umozliwiajace pelng reprezentatywnos¢ sSrodowisk
tworczych/artystycznych umozliwityby ich samoorganizacje na wzér roz-
wigzan w Europie Zachodniej i USA. W obecnej sytuacji rozne typy podmiotéw
maja réozne mozliwosci reprezentowania artystdw - wobec innych uczestni-
kéw rynku, pracodawcédw organizatoréw, fiskusa, sagdéw, rzadu etc. W efekcie
trudno jest wypracowac spojne stanowiska srodowisk, umowy zbiorowe, do-
bre praktyki czy inne narzedzia wymagajace samoorganizacji. Stad pojawit sie
postulat rozszerzenia uprawnien stowarzyszen twoérczych o zakres ochrony
praw pracowniczych lub prawnego umozliwienia tworzenia nowego typu pod-
miotoéw reprezentujacych artystéw jako twércow, uczestnikow rynku pracy
(réwniez na wolnym rynku), ptatnikéw réznego typu sktadek, a takze stowa-
rzyszonych cztonkéw organizacji. Podmioty takie mialyby prawnag mozliwos¢
negocjowania warunkéw w imieniu swoich cztonkéw - na poziomach regio-
nalnych i ogélnopolskim.



